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Chủ tọa Thông báo nội dung họp kiểm điểm đánh giá viên chức và người lao động định kỳ hàng năm, góp ý cá nhân:
1. Hoàng Ngọc Cảnh: Đọc phiếu đánh giá viên chức và phân loại viên chức năm học 2017-2018 (có văn bản kèm theo); 
- Cá nhân tự đánh giá: Hoàn thành tốt nhiệm vụ;
- Tập thể nhất trí với phiếu tự đánh giá viên chức;
Góp ý: 
- Luôn hoàn thành nhiệm vụ được giao, có tinh thần trách nhiệm với nhiệm vụ. Với vai trò phó trưởng phòng luôn gương mẫu thực hiện nhiệm vụ, phân công công việc một cách khoa học, hợp lý, có kế hoạch theo dõi kiểm tra và đánh giá việc thực hiện nhiệm vụ của mọi người. Chấp hành tốt các quy định, tôn trọng và chấp hành triệt để mệnh lệnh các cấp. Đoàn kết, hòa đồng, có tinh thần phục vụ cao. Có tinh thần phê và tự phê bình, biết lắng nghe ý kiến góp ý của mọi người;
- Bản tính cầu toàn nên đòi hỏi cao trong việc thực hiện nhiệm vụ của anh, chị, em trong đơn vị. Chưa triệt để đấu tranh với những sai trái trong đơn vị. 
- Tập thể nhất trí đánh giá xếp loại là: Hoàn thành tốt nhiệm vụ. 
2. Hồ Minh Lợi: Đọc phiếu đánh giá viên chức và phân loại viên chức năm học 2017-2018 (có văn bản kèm theo); 
- Cá nhân tự đánh giá: Hoàn thành tốt nhiệm vụ;
- Tập thể nhất trí với phiếu tự đánh giá viên chức;
Góp ý: 
· Tinh thần trách nhiệm cao trong thực hiện nhiệm vụ. Đoàn kết, vui vẻ hòa đồng với đồng nghiệp. Có ý thức tổ chức kỷ luật, chấp hành nghiêm và phục tùng sự phân công của tổ chức. Có ý thức tự giác xây dựng tập thể đơn vị.
- Đôi lúc còn nóng nảy trong xử lý giải quyết công việc.
- Tập thể đề nghị đánh giá xếp loại viên chức là: Hoàn thành tốt nhiệm vụ.

3. Nguyễn Thị Kim Anh: Đọc phiếu đánh giá viên chức và phân loại viên chức năm học 2017-2018 (có văn bản kèm theo);

- Cá nhân tự đánh giá: Hoàn thành tốt nhiệm vụ;

- Tập thể nhất trí với phiếu tự đánh giá viên chức;
Góp ý:
· Luôn hoàn thành tốt các nhiệm vụ được giao, không ngại khó ngại khổ, có tinh thần trách nhiệm trong công việc. Có thái độ nhẹ nhàng, lịch sự, tôn trọng khi giao tiếp với đồng nghiệp, HSSV và phụ huynh học sinh. Luôn nhiệt tình trong việc giúp đỡ và tạo điều kiện tốt nhất cho HSSV. Đã khắc phục và biết kiềm chế nóng tính trong giao tiếp với đồng nghiệp;
· Chưa mạnh dạn trong việc đóng góp ý kiến trong các cuộc họp và còn nể nang khi đóng góp cho đồng nghiệp, cần cố gắng khắc phục. Chưa thu xếp thời gian để học tập nâng cao trình độ chuyên môn, chưa thể hiện năng động với vai trò kế thừa.
- Tập thể nhất trí đánh giá xếp loại là: Hoàn thành tốt nhiệm vụ.

4. Trần Thị Thu Hà: Đọc phiếu đánh giá viên chức và phân loại viên chức năm học 2017-2018 (có văn bản kèm theo);

- Cá nhân tự đánh giá: Hoàn thành tốt nhiệm vụ;

- Tập thể nhất trí với phiếu tự đánh giá viên chức;
Góp ý: 
- Vui vẻ, hòa đồng, nhiệt tình trong công việc được giao. Chấp hành tốt các nội quy, quy định của Nhà trường. Phối hợp hỗ trợ và chia xẻ công việc với đồng nghiệp;

- Trong công tác xử lý các vi phạm của HSSV đôi khi còn nhân nhượng, chưa cứng rắn. Cách sắp xếp, giải quyết công việc chưa khoa học. 
- Tập thể nhất trí đánh giá xếp loại là: Hoàn thành tốt nhiệm vụ.
5. Hà Nhật Thanh: Đọc phiếu đánh giá viên chức và phân loại viên chức năm học 2017-2018 (có văn bản kèm theo);

- Cá nhân tự đánh giá: Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ;

- Tập thể nhất trí với phiếu tự đánh giá viên chức;

Góp ý: 
- Luôn giữ vững quan điểm, lập trường trước những khó khăn trong công việc, cuộc sống. Cố gắng vượt qua mọi khó khăn, thử thách. Không né tránh đùn đẩy trách nhiệm, sáng tạo trong công việc. Luôn có ý thức tự bồi dưỡng, học hỏi ở mọi người. Nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, đáp ứng yêu cầu, xử lý công việc tốt. Có ý thức kỷ luật, thẳng thắn và trung thực. Hỗ trợ nhiều công việc cho đồng nghiệp;

- Chưa nâng cao được trình độ ngoại ngữ, chưa mạnh dạn trong việc phê và tự phê bình.Hoàn thành nhiệm vụ được giao, 
- Tập thể nhất trí đánh giá xếp loại là: Hoàn thành tốt nhiệm vụ.Hoàn 
6. Bùi Thị Dương: Đọc phiếu đánh giá viên chức và phân loại viên chức năm học 2017-2018 (có văn bản kèm theo);

- Cá nhân tự đánh giá: Hoàn thành tốt nhiệm vụ;

- Tập thể nhất trí với phiếu tự đánh giá viên chức;
Góp ý:
- Trung thực, có trách nhiệm trong công việc, siêng năng, chịu khó, nhiệt tình trong công việc;

- Chưa sắp xếp thời gian cho việc học tập nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ, chưa mạnh dạn đóng góp ý kiến trong các cuộc họp. Trong xử lý HSSV cần phải học hỏi nhiều hơn. Cần phải đảm bảo chức danh nghề nghiệp;

- Tập thể nhất trí đánh giá xếp loại là: Hoàn thành tốt nhiệm vụ.
7. Nguyễn Tất Thắng: Đọc phiếu đánh giá viên chức và phân loại viên chức năm học 2017-2018 (có văn bản kèm theo);

- Cá nhân tự đánh giá: Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ;
- Tập thể nhất trí với phiếu tự đánh giá viên chức;

Góp ý:
- Có tinh thần trách nhiệm trong công việc, luôn hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao trong thời gian sớm nhất. Luôn tìm các biện pháp cải tiến trong công việc để nâng cao hiệu quả công việc. Luôn tự học hỏi nâng cao trình độ để đáp ứng công việc ngày càng cao, có tinh thần cầu thị, đoàn kết với đồng nghiệp;

- Chưa sắp xếp được thời gian để học tập bổ sung trình độ tin học, ngoại ngữ để đáp ứng theo yêu cầu vì điều kiện phải giành phần lớn thời gian cho gia đình. Có thận trọng trong công việc nhưng cần ngắn gọn trong trình bày ý kiến của mình còn vòng vo không đi thẳng vào vấn đề;
- Có giấy công nhận sáng kiến kinh nghiệm do Hiệu trưởng ký công nhận.
- Tập thể nhất trí đánh giá xếp loại là: Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.

8. Phạm Thị Lê Chi: Đọc phiếu đánh giá viên chức và phân loại viên chức năm học 2017-2018 (có văn bản kèm theo);

- Cá nhân tự đánh giá: Hoàn thành tốt nhiệm vụ;
- Tập thể nhất trí với phiếu tự đánh giá viên chức;

Góp ý: 
- Có tinh thần trách nhiệm trong công việc. Luôn nghiêm chỉnh thực hiện và hoàn thành tốt các nhiệm vụ được giao. Trung thực, thật thà, có ý chí phấn đấu;

- Còn nóng tính, việc đi học thời khóa biểu có lúc chưa rõ ràng. Cần lưu ý thái độ giao tiếp với cấp trên phải đúng mực.
- Tập thể nhất trí đánh giá xếp loại là: Hoàn thành tốt nhiệm vụ.

9. Lê Thị Nữ: Đọc phiếu đánh giá viên chức và phân loại viên chức năm học 2017-2018 (có văn bản kèm theo);

- Cá nhân tự đánh giá: Hoàn thành tốt nhiệm vụ;

- Tập thể nhất trí với phiếu tự đánh giá viên chức;
Góp ý:
- Luôn giữ vững quan điểm, lập trường trước những khó khăn trong công việc, cuộc sống. Cố gắng vượt qua mọi khó khăn, thử thách. Không né tránh đùn đẩy trách nhiệm, sáng tạo trong công việc. Luôn có ý thức tự bồi dưỡng, học hỏi ở mọi người, nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, đáp ứng yêu cầu, xử lý công việc tốt. Có ý thức kỷ luật, thẳng thắn và trung thực;

- Chưa nâng cao được trình độ ngoại ngữ, chưa nạnh dạn trong việc phê và tự phê bình. Do khối lượng công việc nhiều cần cố gắng bớt bức xúc làm ảnh hưởng đến giao tiếp; 
- Tập thể nhất trí đánh giá xếp loại là: Hoàn thành tốt nhiệm vụ.

10. Bùi Hiền Lương: Đọc phiếu đánh giá viên chức và phân loại viên chức năm học 2017-2018 (có văn bản kèm theo);

- Cá nhân tự đánh giá: Hoàn thành tốt nhiệm vụ;

- Tập thể nhất trí với phiếu tự đánh giá viên chức;

Góp ý: 
- Luôn hoàn thành nhiệm vụ được giao, có tinh thần trách nhiệm với công việc. Chấp hành tốt các quy định, tôn trọng và chấp hành triệt để mệnh lệnh các cấp. đoàn kết, hòa đồng, có tinh thần phục vụ cao;

- Chưa nâng cao được trình độ ngoại ngữ và tin học, chưa mạnh dạn trong việc phê và tự phê bình. 
- Tập thể nhất trí đánh giá xếp loại là: Hoàn thành tốt nhiệm vụ.

11. Nguyễn Ngọc Hiệp: Đọc phiếu đánh giá viên chức và phân loại viên chức năm học 2017-2018 (có văn bản kèm theo);

- Cá nhân tự đánh giá: Hoàn thành tốt nhiệm vụ;

- Tập thể nhất trí với phiếu tự đánh giá viên chức;
Góp ý: 
- Luôn hoàn thành nhiệm vụ được giao, có tinh thần trách nhiệm với công việc. Chấp hành tốt các quy định, tôn trọng và chấp hành triệt để mệnh lệnh các cấp. Đoàn kết, hòa đồng, có tinh thần phục vụ cao, có kinh nghiệm trong công tác, thẳng thắng trong góp ý đồng nghiệp;

- Chưa sắp xếp được thời gian để nâng cao trình độ thạc sĩ. Trong việc góp ý đồng nghiệp cần khéo léo hơn;
- Tập thể nhất trí đánh giá xếp loại là: Hoàn thành tốt nhiệm vụ.

12. Nguyễn Thị Nhung: Đọc phiếu đánh giá người lao động và phân loại người lao động năm học 2017-2018 (có văn bản kèm theo);

- Cá nhân tự đánh giá: Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ;

- Tập thể nhất trí với phiếu tự đánh giá người lao động;

Góp ý:
- Thực hiện đúng mọi chủ trương, đường lối của Đảng và Nhà nước, học tập và làm theo tấm gương đạo đức của Bác Hồ. Hoàn thành tốt mọi công việc được giao. Có tinh thần trách nhiệm trong công việc, đặt lợi ít tập thể lên trên hết. Hòa đồng, vui vẽ, thân thiện với mọi người, hợp tác, giúp đỡ đồng nghiệp để cùng hoàn thành tốt công tác của đơn vị. Trung thực, cần cù, ham học hỏi;
- Khả năng quan sát, nhìn nhận còn hạn chế, thiếu kinh nghiệm, xử lý công việc còn chậm. Góp ý với HSSV cần ngắn gọn rõ ràng tránh mất thời gian;Hoàn thành tốt 
- Có sáng kiến kinh nghiệm.
- Tập thể nhất trí đánh giá xếp loại là: Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.
13. Huỳnh Văn Hiếu: Đọc phiếu đánh giá người lao động và phân loại người lao động năm học 2017-2018 (có văn bản kèm theo);

- Cá nhân tự đánh giá: Hoàn thành tốt nhiệm vụ;
- Tập thể nhất trí với phiếu tự đánh giá người lao động;

Góp ý:
- Luôn giữ vững quan điểm, lập trường và bản lĩnh trước những khó khăn, thử thách trong công việc, cuộc sống. Luôn bình tĩnh để cố gắng vượt qua mọi khó khăn, không hoang mang lo sợ. Không đùn đẩy né tránh, có sáng tạo trong công việc. Luôn có ý thức tự học, tự bồi dưỡng, khiêm tốn trong công việc. nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, đáp ứng yêu cầu, khả năng xử lý công việc tốt. Có ý thức tổ chức kỷ luật, thẳng thắn, trung thực;

- Chưa mạnh dạn trong công tác phê và tự phê bình;

- Tập thể nhất trí đánh giá xếp loại là: Hoàn thành tốt nhiệm vụ.

14. Bùi Đức Phước: Đọc phiếu đánh giá người lao động và phân loại người lao động năm học 2017-2018 (có văn bản kèm theo);

- Cá nhân tự đánh giá: Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ;

- Tập thể nhất trí với phiếu tự đánh giá người lao động;
Góp ý:
- Không đùn đẩy, né tránh công việc, luôn chịu khó lắng nghe học hỏi, cố gắng vượt qua mọi khó khăn để hoàn thành công việc. Tích cực bồi dưỡng, học tập nâng cao trình độ, cập nhật những kiến thức mới phục vụ công việc được tốt hơn;

- Chưa mạnh dạn trong công tác phê bình và tự phê bình; 

- Có sáng kiến kinh nghiệm;
- Tập thể nhất trí đánh giá xếp loại là: Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.

15. Phan Đức Long: Đọc phiếu đánh giá viên chức và phân loại viên chức năm học 2017-2018 (có văn bản kèm theo);

- Cá nhân tự đánh giá: Hoàn thành tốt nhiệm vụ;

- Tập thể nhất trí với phiếu tự đánh giá viên chức;

- Có tinh thần trách nhiệm và đạt hiệu quả trong công việc, trung thực, thẳng thắn, mạnh dạn trong đấu tranh chống các biểu hiện tiêu cực, luôn có ý thức phê và tự phê bình, có ý thức tự học, tự rèn luyện;
Góp ý:

- Giải quyết công việc còn nôn nóng, chủ quan nên một số mặt chưa đạt hiệu quả cao;

- Tập thể nhất trí đánh giá xếp loại là: Hoàn thành tốt nhiệm vụ. 

16. Nguyễn Trung Dũng: Đọc phiếu đánh giá người lao động và phân loại người lao động  năm học 2017-2018 (có văn bản kèm theo);

- Cá nhân tự đánh giá: Hoàn thành tốt nhiệm vụ;

- Tập thể nhất trí với phiếu tự đánh giá người lao động;
Góp ý:
- Luôn giữ gìn đạo đức và lối sống lành mạnh, có tính kỷ luật và ý thức cao trong công việc, chấp hành tốt nội quy, quy chế của Nhà trường. Có tinh thần đoàn kết nội bộ, ý thức tự giác cao trong công việc, biết lắng nghe ý kiến đóng góp của đồng nghiệp. Luôn có tinh thần học tập nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ trong công tác bằng nhiều hình thức. Luôn siêng năng, cần cù, sáng tạo trong công việc, có lối sống giản dị, làm việc với tinh thần trách nhiệm cao, trung thực và thẳng thắn;

- Chưa sắp xếp được thời gian để đi học nâng cao trình độ nghiệp vụ.
- Tập thể nhất trí tự đánh giá xếp loại là: Hoàn thành tốt nhiệm vụ.

17. Trần Văn Lý: Đọc phiếu đánh giá viên chức và phân loại viên chức năm học 2017-2018 (có văn bản kèm theo);

- Cá nhân tự đánh giá: Hoàn thành tốt nhiệm vụ;
- Tập thể nhất trí với phiếu tự đánh giá viên chức;

Góp ý:
- Vui vẻ, hòa đồng trong công việc. Chấp hành tốt các nội quy, quy định của Nhà trường;

- Cách sắp xếp, giải quyết công việc chưa được khoa học. 
- Tập thể nhất trí đánh giá xếp loại là: Hoàn thành tốt nhiệm vụ.

18. Trịnh Tuấn Vũ: Đọc phiếu đánh giá người lao động và phân loại phân loại người lao động  năm học 2017-2018 (có văn bản kèm theo);

- Cá nhân tự đánh giá: Hoàn thành tốt nhiệm vụ;

- Tập thể nhất trí với phiếu tự đánh giá người lao động;

Góp ý:
- Luôn hoàn thành tốt các nhiệm vụ được giao, không ngại khó, ngại khổ, có tinh thần trách nhiệm trong công việc;

- Khi tiếp xúc với HSSV vi phạm đôi lúc còn nóng tính, cố gắng sâu sát với HSSV Ký túc xá.
- Tập thể nhất trí đánh giá xếp loại là: Hoàn thành tốt nhiệm vụ.

19. Võ Thị Tuyết: Đọc phiếu đánh giá người lao động và phân loại người lao động năm học 2017-2018 (có văn bản kèm theo);

- Cá nhân tự đánh giá: Hoàn thành tốt nhiệm vụ;
- Tập thể nhất trí với phiếu tự đánh giá người lao động;
Góp ý:
- Luôn có tinh thần làm việc tốt, có tính thân thiện, hòa nhã, luôn hợp tác với đồng nghiệp, hoàn thành tốt các nhiệm vụ được giao, có tinh thần trách nhiệm trong công việc;
- Tính tình hơi nóng vội cần khắc phục.
- Tập thể nhất trí đánh giá xếp loại là: Hoàn thành tốt nhiệm vụ.
20. Lê Thị Hà Giang: Căn cứ phiếu đánh giá người lao động và phân loại người lao động năm học 2017-2018 (có văn bản kèm theo);
- Cá nhân tự đánh giá: Hoàn thành tốt nhiệm vụ;

- Ý kiến của đơn vị nơi người lao động công tác: Bắt đầu chuyển về phòng Công tác Chính trị - Học sinh Sinh viên từ ngày 18/9/2017 đến ngày 20/11/2017 nghỉ hộ sản đến 20/5/2018;
- Hoàn thành nhiệm vụ được giao;
- Hòa đồng trong đơn vị.

- Tập thể nhất trí đánh giá xếp loại là: Hoàn thành tốt nhiệm vụ.
Trước khi kết thúc cuộc họp Thư ký dọc lại toàn văn biên bản cuộc họp và các văn bản kèm theo. Tập thể nhất trí thông qua biên bản.

Buổi họp kết thúc lúc 16 giờ 45 cùng ngày./.

CHỦ TỌA
THƯ KÝ
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